ANEXA Nr. 7 la procedura
RAPORT DE ACTIVITATE

pentru anul 2025

Unitatea protejata autorizata
S.C. EURO SMART SOFT S.R.L.

Tn conformitate cu prevederile art. 82 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,

republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, va transmitem raportul de activitate al unitatii protejate autorizate.

1. S.C. EURO SMART SOFT S.R.L., cu sediul in localitatea VISAN, comuna Barnova, fundac Crinului, nr. 20, judetul IASI, a fost autorizatd
sa functioneze ca unitate protejata, avand Autorizatia nr. 302 din data de 14.05.2024.

2. Domeniile autorizate in care au lucrat pe parcursul anului persoanele cu handicap/invalide gradul Il si activitatea prestata:

Domeniile autorizate in care

Descrierea activitatii prestate

Nr. au lucrat ) de citre persoanele cu handicap/invalide gradul Ill
pe parcursul anului
crt. persoanele cu
handicap/invalide gradul Ill
1, | Activititi de realizare a |Au analizat bazele de date aferente activitatii pe platforma ZetyxHR si au gestionat relatia directa cu clienti pe care
soft-ului la comanda [fiecare ij are in subordine, astfel:
(software orientat client)|_,, a5;0urat suport direct clientilor arondati, prin telefon sau prin email in termen de 72 ore de la solicitare;
initial CAEN 6201 | 5 a5igurat suport tehnic in diagnosticarea problemelor de soft a platformei;
i -lunar au verificat baza de date si au actualizat in soft orice modificare intervenita in datele de identificare a clientilor|
prin Rev.3/2025 : . p P 2 e ; e el T g
CAEN 6210 si transmite clientului in maxim 72 de ore de la solicitare, o Notificare de Informare a actualizirii (daca e solicitata);
-la finalul fiecarei zile de lucru verifica daca au fost finalizate toate transmiterile online din platforma direct in REGES
si nu exista erori de transmitere;
-lunar au facut verificari si au oferit indrumari si sprijin in intretinerea sistemelor informatice din subordine si
au raportat imediat superiorilor in cazul sesizérii unei defectiuni la orice componenta hardware.
5 | Prelucrarea datelor, |Au operat cu ajutorul calculatorului, bazele de date aferente activititii pe platforma ZetyxHR, clientilor pe care

administrarea paginilor
web si activitiiti conexe
initial CAEN 6311

prin Rev.3/2025
CAEN 6310

fiecare in are in subordine, astfel:

- au asigurat sprijin zilnic pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor de prelucrare (procesare);

- au operat in platforma ori de cate ori a fost necesar;

- s-au ocupat direct de incércarea noilor sabloane in platforma;

- au verificat si validat orice modificare a vechilor sabloane (in timp real);

- au formatat la solicitarea clientului, oricare dintre documentele word existente deja, in baza unor tag-uri, denumite
placeholdere pe care platforma le detecteazi, le recunoagte si le inlocuieste cu datele inregistrate initial;

- au identificat impreund cu clienfii problemele aparute in procesarea bazelor de date;

- au raspuns de crearea noilor conturilor de acces a clientilor pe platforma ZetyxHR cu username si parola;

- au acordat si gestionat pe toata perioada contractului si permisiunile personalizate (ex. citire, scriere, modificare,
vizualizare...) fiecdrui cont de acces la baza de date;

-au monitorizat rapoartele zilnice de progres si/sau posibile erori.




3. In anul 2025, personalul angajat in cadrul unitatii protejate autorizate, pe fiecare lun in parte, a fost urmatorul:

Luna 01 (02| 03|04 (05|06 |07 |08 (09|10 | 11 | 12

Total angajati 7 7 7 |7 7|7 711717 7 7 7

Numér persoane cu handicap/invalide | 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
gradul Il

Procent cumulat numér persoane cu  [57% [57% |57% |57% | 57% |57% |57% | 57% | 57% | 57% | 57% | 57%
handicap/invalide gradul Il (%)

Timpul de lucru al tuturor angajatilor {144 (160 (168 160 | 168 | 160 | 184 | 160 | 176 | 184 | 160 | 160
(nr. total de ore)

Timpul de lucru al persoanelor cu 90 [100 [105 (100 | 105|100 | 115| 100 | 110 | 115 | 100 | 100
handicap/invalide gradul lll (nr. total de

ore)

Procent cumulat timp de lucru al )

persoanelor 62,50%|62,50%|62,50%|62,50%|62,50%|62,50%62,50%62,50%|62,50%|62,50%| 62,50%| 62,50%
cu handicap/invalide gradul Ill din
timpul de lucru cumulat al tuturor
angajatilor

4. Pentru situatia din luna decembrie 2025 anexam, in copie, certificate conform cu originalul, rapoartele per salariat (extrase din REVISAL
sau REGES) ale persoanelor cu handicap/invalide gradul lll.

5. Numirul de contracte rezervate incheiate in baza Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
3 si valoarea total4 a acestora, fara TVA 183.800,00 lei.

6. Numarul de contracte incheiate in sensul prevederilor art. 78 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, 3 si valoarea totala a acestora, fara TVA
328.300,00 lei.

7. Cifra de afaceri, fara TVA, aferentd doar in situatia existentei acordurilor de parteneriat si a contractelor comerciale incheiate in baza
Legii nr. 448/2006, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, 328.300,00 lei.

Raportul anual de activitate al unitatii protejate autorizate S.C. EURO SMART SOFT S.R.L. este publicat pe site-ul propriu, la adresa
www.upasoft.ro
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